Opis poslova:

Visi strucni suradnik za proracun i financije obavlja poslove izrade proracuna, polugodisnjeg
i godiSnjeg izvjeStaja o izvrSenju proracuna, prati izvrSenje proraCuna, priprema odgovarajuce
materijale, dokumente i opce akte, obavlja racunovodstveno-knjigovodstvene poslove,
poslove likvidature, obraCuna placa i svih vrsta dohotka i naknada, putnih naloga, blagajni i
osnovnih sredstava, vodi materijalno financijsko poslovanje, knjigovodstvene evidencije,
evidencije financijskih prihoda, poslove platnog prometa, postupka prisilne naplate, razreza i
naplate prihoda koji pripadaju Opcini, izdaje rjeSenja o razrezu opcCinskim porezima
(koristenje javnih povrsina, kuée za odmor, potrosnju, tvrtku, zakupa, najma), prati propise i
brine o zakonitosti rada, suraduje u izradi nacrta odluka, te obavlja druge stru¢ne, opée i
tehnicke poslova iz svog djelokruga ili poslove po nalogu Opcinskog nacelnika.

PROVJERA ZNANJA 1 SPOSOBNOSTI

Za kandidate prijavljene na NatjeCaj koji ispunjavaju formalne uvjete NatjeCaja provest e se
testiranje prethodne provjere znanja i sposobnosti.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na
oglas.

1. Pravni i drugi izvori za pripremanja kandidata za testiranje

1. Zakon o financiranju jedinica lokalne (regionalne) samouprave (,,Narodne novine broj,
117/93, 69/97,33/00, 127/00, 59/01, 107/01, 117/01, 150/02, 147/03, 132/06, 26/07 i 73/08)

2. Opci porezni zakon (,,Narodne novine* broj 147/08)

3. Zakon o proracunu (,,Narodne novine* broj 87/08)

4. Pravilnik o porezu na dohodak (Narodne novine br. 95/05, 96/06, 68/07, 146/08, 2/09,
9/09,146/09 i 123/10 od ¢l.6. — €1.26. i od €1.66. — €1.90)

5. Pravilnik o proraCunskom raCunovodstvu i racunskom planu (,,Narodne novine“, broj
114/10)

6. Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09)

PRAVILA TESTIRANJA:

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima Ce biti podijeljena pitanja.

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuju bodovi. Smatra se da su kandidati
uspjesno polozili testove ako su iz svakog djela provjere znanja ostvarili najmanje 50 % na
testiranju. S kandidatima koji uspjeSno poloZe testove provest ¢e se intervjui (razgovori).

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji naCin remetiti koncentraciju kandidata.
Ukoliko pojedini kandidat prekrsi naprijed navedena pravila biti ¢e udaljen s provjere znanja,
a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocjenjivati.

MJESTO I VRIJEME ODRZAVANJA TESTIRANJA

Mijesto i vrijeme odrZavanja testiranja biti e objavljeno na web stranici OpcCine Oprtalj
www.oprtalj.hr te na oglasnoj plo¢i Opcine Oprtalj , najmanje 5 dana prije testiranja. Na
oglasnoj ploci biti ¢e izvjeSena i imena kandidata koji ispunjavanju formalne uvjete oglasa s
kojima Ce se provesti testiranje.







